Pohikiri

1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiithingu nimi on mittetulundusiihing Voru Folkloorifestival (edaspidi
nimetatud “{ihing”), liihendatult MTU V&ru Folkloorifestival, inglise keeles Voru Folk
Festival. Uhing on eradiguslik juriidiline isik ning tema asukoht on Voru linn, Eesti Vabariik.
1.2. Uhing on isikute vabatahtlik iihendus, mille eesmérgiks vdi pdhitegevuseks ei voi olla
majandustegevuse kaudu tulu saamine.

1.3. Uhingu tegevuse eesmirgiks on kultuuripdrandi siilitamine ja arendamine.

2. TEGEVUSE EESMARGID

2.1. Eesmaérgi saavutamiseks iihing:

2.1.1. korraldab festivale, kontserte ja muid {iritusi;

2.1.2. organiseerib kultuurialaste dppevahendite ja muude viljaannete kirjastamist ja
levitamist;

2.1.3. organiseerib koolitusi;

2.1.4. tegeleb konverentside, seminaride jms korraldamisega;

2.1.5. loob ja tihendab rahvusvahelisi sidemeid;

2.1.6. annab konkursi korras vilja stipendiume dppe- ja teadustooks ning loominguliseks
tegevuseks

2.2. Oma pohikirjaliste eesmédrkide saavutamiseks voib iihing arendada majandustegevust:
2.2.1. vallata, kasutada ja kdsutada {ihingu vara;

2.2.2. omandada, vodrandada ja rentida hooneid, seadmeid, transpordivahendeid ja muud vara;
2.2.3. astuda lepingulistesse suhetesse juriidiliste ja fiiiisiliste isikutega;

2.2.5. arendada vélissuhtlust, astuda lepingulistesse suhetesse vilisriikide juriidiliste ja
fliiisiliste isikutega;

2.2.6. teostada pdhikirjajargseks tegevuseks vajalikke tehinguid, mis ei ole vastuolus Eesti
Vabariigi seadusandluse ja kédesoleva pohikirjaga.

3. UHINGU LIHKMED

3.1. Uhingu liikmeks vdib olla iga fiiiisiline vdi juriidiline isik, kes vastab kiiesoleva pdhikirja
nduetele.

3.2. Liikmeks vastuvotmise otsustab iildkoosolek juhatuse ettepanekul.

3.3. Uhingu liige peab tasuma liikmemaksu iildkoosoleku poolt kehtestatud korras.

3.4. Uhingust vilja astumisest on iihingu liige kohustatud teatama ja esitama vormikohase
avalduse.

3.5. Liikme viljaarvamise tihingust otsustab litkmete tildkoosolek. Liikme voib {ihingust vélja
arvata pohikirjasitete tditmata jatmise voi tihingu olulisel mééral kahjustamise tottu.

3.6. Isikul, kelle liikmelisus {ihingus on 16ppenud, ei ole digusi tihingu varale.

3.7. Uhingu liige omab koiki liikme digusi ja kohustusi vastavalt seadusele.

4. ULDKOOSOLEK

4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek.

4.2. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid kdikides iihingu juhtimist puudutavates kiisimustes,
mida ei ole antud juhatuse padevusse.

4.3. Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

4.3.1. pohikirja muutmine;



4.3.2. iihingu eesmérgi muutmine;

4.3.3. ndukogu litkmete médramine;

4.3.4. revisjoni- voi audiitorkontrolli méddramine;

4.3.5. ithingu eelarve kinnitamine ja muutmine;

4.3.6. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.3.7. liilkmemaksude suuruse kehtestamine;

4.3.8. juhatuse litkkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja selles
tehingus voi ndudes tihingu esindaja mddramine;

4.3.9. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse ega pohikirjaga antud teiste organite
padevusse.

4.4. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt 1 korda aastas.

4.5. Juhatus peab tildkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust dra
nididates vihemalt 1/10 iihingu liikmetest.

4.6. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab ette teatama viihemalt seitse paeva.

4.7. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekust vdtab osa iile poole iihingu liikkmetest.
4.8. Kui iildkoosolek ei ole padev p.4.7. sitestatu kohaselt otsuseid vastu votma, kutsub
juhatus kolme néddala jooksul kokku uue iildkoosoleku sama pievakorraga. Uus iildkoosolek
on padev vastu votma otsuseid, soltumata tildkoosolekul esindatud liikmete arvust, kuid
iksnes juhul, kui tildkoosolekul osaleb voi on esindatud vdhemalt kolm liiget.

4.9. Igal iihingu litkmel on iiks hail. Liige ei voi hadletada, kui ihing otsustab temaga voi
temaga vOrdset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse
alustamist voi 1opetamist.

4.10. Uldkoosolekul vdib osaleda ja hiletada iihingu liige vdi tema esindaja, kellele on antud
lintkirjalik volikiri.

4.11. Uhingu liige, kes on ka juhatuse vdi muu organi liige ei vdi hiiletada {ihingu poolt tema
vastu ndude esitamise otsustamisel. Kidesolevas punktis nimetatud tihingu litkme haali ei
arvestata esindatuse mairamisel.

4.12. Uhingu liikme teistest erineva diguse 15petamiseks vdi muutmiseks, samuti talle teistest
erineva kohustuse panemiseks peab olema selle litkme ndusolek.

4.13. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt héiletab iile poole koosolekul
osalenud ithingu litkmetest ja kui kdesolev pohikiri ei sétesta teisiti.

4.14. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt
hééletavad kirjalikult koik iihingu litkmed.

4.15. Pohikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hidletanud {ile 2/3 tihingu
litkmeist voi nende esindajaist. POhikirja muudatus joustub selle registrisse kandmisest.

4.16. Uhingu tegevuse eesmirgi muutmise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on hiiletanud
9/10 iithingu litkmed.

4.17. Uldkoosolek on pidev vastu vdtma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole tildkoosoleku kokkukutsumisel
teatavaks tehtud, voib vastu votta otsuseid, kui iildkoosolekul osalevad voi on esindatud
tthingu koik litkmed.

5. JUHATUS

5.1.Uhingu igapdevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt 1 kuid
mitte rohkem kui 5 liiget.



5.2.  Juhatuse liikkmed méérab ildkoosolek ametisse 3 aastaks. Juhatuse liikmed valivad
endi seast juhataja, kes esindab MTU-d kdigis digustoimingutes.
5.3.  Juhatus on otsustusvdimeline, kui selle koosolekul osaleb iile poole juhatuse litkmetest.

5.4. Juhatuse padevusse kuulub:
a) ihingu igapidevategevuse korraldamine;

b) liikmete tihingusse vastvotmine ja vdljaarvamine, liikmete arvestuse pidamine ja
liilkmemaksude kogumine;
€) ihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

d) majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

e) tihingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seadusele, kdesolevast pohikirjast ja
iildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

5.5 Juhatus voib eelarve piires votta toole palgalisi tootajaid ithingu juhatuse poolt antud
iilesannete tditmiseks.

5.6.Uhing hiivitab juhatuse liikmele tema poolt iilesannete tiitmisel tehtud vajalikud
kulutused.

5.7.Uhingu juhatuse liikmed vastutavad seaduste vdi pdhikirja nduete rikkumisega iihingule
tekitatud kahju eest solidaarselt.

6. RAHALISED VAHENDID

6.1. Uhingu rahalised vahendid moodustuvad:

6.1.1. sisseastumis-ja liilkmemaksudest;

6.1.2. annetustest ja sponsorlusest;

6.1.3. fondide ja sihtasutuste rahalistest vahenditest;
6.1.4. Eesti ja valisriikide krediidiasutuste laenudest;
6.1.5. muudest laekumistest.

8. ARUANDLUS

8.1. Pdrast majandusaasta 10ppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja
tegevusaruande seaduses sétestatud korras.

8.2. Juhatus esitab aruanded iildkoosolekule kuue kuu jooksul, arvates majandusaasta
10ppemisest. Kui tihingul on audiitor vdi revisjonikomisjon, peab aruannetele lisama audiitori
jareldusotsuse voi revisjonikomisjoni arvamuse.

8.3. Majandusaasta aruande kinnitamise otsustab iildkoosolek. Kinnitatud majandusaasta
aruandele kirjutab alla juhatus.

9. JARELEVALVE

9.1. Jarelevalve teostamiseks juhatuse tegevuse lile voib lildkoosolek méérata revisjoni voi
audiitorkontrolli. Revidendiks voi audiitoriks ei voi olla ithingu juhatuse liikkmed ega
raamatupidaja.

9.2. Juhatuse liikkmed peavad voimaldama revidendil voi audiitoril tutvuda kdigi revisjoni voi
audiitorkontrolli 1abiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

9.3. Revidendid voi audiitorid koostavad revisjoni voi audiitorkontrolli tulemuste kohta
aruande, mille esitavad tildkoosolekule.



10. UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE.

10.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja tegevuse lopetamine toimub seaduses satestatud
korras.

10.2. Uhingu 15petamisel antakse pirast volausaldajate nduete rahuldamist allesjisinud vara
iile samalaadsete eesmarkidega mittetulundusiihingule voi sihtasutusele, avalik-diguslikule
juriidilisele isikule, riigile vdi kohalikule omavalitsusiiksusele.

11. DOKUMENTIDE SAILITAMINE
11.1. Likvideerijad annavad {ihingu dokumendid hoiule iihele likvideerijale vdi arhiivile. Kui
likvideerijad dokumentide hoidjat madranud ei ole, maarab selle kohus.



